Budget in Bibliotheken

(Einnahmen, Ausgaben, Forderungen, Tragerbeitrag)

Es werden die Einnahmen und Ausgaben gegenibergestellt. Normalerweise bilanziert eine Bibliothek
ausgeglichen.

Bibliotheken sind Non-Profit-Organisationen (nicht gewinnorientiert). Sie werden in der Regel von
der 6ffentlichen Hand gefiihrt, und sind verpflichtet, Rechenschaft Giber die Verwendung der zur
Verfligung gestellten Mittel abzulegen — sind in den meisten Fallen Steuergelder.

In diesem Sinn sollte es auch jahrliche Priifungen geben, die Belege aufbewahrt werden und dem
Trager berichtet werden.

Ausgaben:
Medienankauf: 10% Erneuerungsquote (Berechnungsformel)

Personalkosten: Bruttogehalter, Aufwandsentschadigungen
Miet- und Betriebskosten: (Miete, Strom, Wasser, Reinigung) meist eine unbare Leistung des Tragers

Sonstige Ausgaben: (Werbung, Offentlichkeitsarbeit, Biirobedarf, Einrichtung, EDV-Gerite,
Veranstaltungen, Mitgliedsbeitrage)

Tragerbeitrag
Der Trager ist verantwortlich, dass das Bibliotheksteam Rahmenbedingungen vorfindet, um den
Bibliotheksbetrieb aufrecht zu erhalten.

Basisbudget der Bibliothek / einiges als unbare Leistung

e Zur-Verflugung-Stellen von Raumlichkeiten

¢ Anstellung des Personals und deren Entlohnung
e Festsetzung des Budgets

* Kontrolle aller erwahnter Bereiche

Budgetplanung: Immer auf ein Arbeitsjahr. Das Budget wird im Sommer/Herbst des Vorjahres mit
dem Trager verhandelt. Als Relationswert werden die Wert der Vorjahre und die Entwicklung im
ersten Halbjahr herangezogen.

Tragergesprach: Eine gute Moglichkeit die Leistungen der Bibliothek herauszustreichen
(Leistungsnachweis)

Bei Sondervorhaben und gréReren Projekten missen entsprechend Vorkehrungen getroffen werden.
Bei Umbau, Neubau, Erweiterung des Bestandes handelt es sich um Investitionskosten, die eigens
veranschlagt werden missen (Projektférderung)
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Einnahmen, Gebiihren
Konditionen:

Einschreibgebiihr,
Jahresgebiihr, Ausleih-(Entlehn-)gebiihr, Verldngerungsgebiihr, Vorbestellgebiihr
Uberziehungsgebiihr, Mahngebiihr

Veranstaltungseinnahmen, Flohmarkt, Medienersatz

Forderungen / Sponsoring
« Bibliothekarische Fordergeber: BMUKK, Land, Didzese, BVO, OGB
e Vor-Ort-Foérdergeber: Gemeinde(n), Vereine, Institutionen (unbare Leistungen?)
e Wirtschaftliche Férdergeber: Firmen (Sponsoring, Kooperationen)

Forderungen
Wer vergibt welche Férderungen? Grundorientierung auf der Website des BVO:
http://www.bvoe.at/Serviceangebote/Subventionen/

Freiwillige Leistungen der Institutionen. Zu einem groRen Teil zweckgebundene
Subventionen/Forderungen (nur fiir Medien, nur fur Hardware usw.). Meist sind auch eine
detaillierte Projektbeschreibung und ein entsprechender Finanzierungsplan erforderlich.

In eine Projektbeschreibung gehéren zumindest: Aufwandschatzung, Zeitplan, Beschreibung (Was,
Wann, Wer, Wie, Warum)

Ertrdge aus Ressourcen der Bibliothek:
¢ Vermietung von Werbeflachen,
e Beteiligung am Vertrieb von Eintrittskarten,
* Vermietung von Veranstaltungsradumen usw.

Sponsoring:
SAB (Schweizerischer Arbeitsgemeinschaft der allgemeinen 6ffentlichen Bibliotheken):

»,Unter Sponsoring versteht man die vertragliche Verpflichtung, fiir Geld oder Sachmittel eine
Gegenleistung zu erbringen. Als Gegenleistung macht die Bibliothek das Engagement eines Sponsors
publikumswirksam bekannt. Idealerweise dient Sponsoring den Interessen beider Seiten, indem ein
gegenseitiger Imagetransfer stattfindet. Es ist deshalb ratsam, individuelle Sponsoring-Pakete zu
schniiren, die flr bestimmte Sponsoren attraktiv sind und eine gute Sichtbarkeit garantieren.”

Beispiele fiir den Einsatz von Sponsoring:
e Benutzerausweise, Lesezeichen Taschen, Einkaufskorbe
e Publikationen (Jahresbericht, Bibliotheksfihrer)
e Erneuerungsvorhaben (Mobiliar, Teppich, Anstrich, PC, ...), Ausstattung (z. B. Blumen,
Bepflanzung, Kunst)
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» Aktionstage, Veranstaltungen (Honorare fiir Referentin/Referenten, Apéritif, Getranke,
Blumen, Technik etc.)
e Abos fir bestimmte Zeitschriften, Unterstitzung ausgewahlter Medienbereiche

Uberlegungen bei der Suche nach geeigneten Sponsoren:
* Was kann ich einem Unternehmen anbieten, wenn es mein Projekt sponsert?
*  Wasist auch fir dieses Unternehmen attraktiv?
e Welche Unternehmen haben einen Bezug zu meinem Vorhaben?
¢ Kenne ich Unternehmen, welche die gleichen Zielgruppen ansprechen wie mein Projekt?
* Kenne ich Unternehmen, deren Unternehmenskultur und Image zu meinem Projekt passen?

¢ Welche Unternehmen haben bereits Projekte gleicher oder dhnlicher Art gesponsert?
* Kenne ich Unternehmen, Férderprojekte oder Personen, die einen inhaltlichen Bezug zu
Bibliotheken haben?

Empfehlungen fiir Sponsoring-Anfragen:
e Fiir die Akquisition von Sponsoren sollte eine Person in leitender Funktion zustidndig sein.
¢ Personliche Kontakte und bestehende Beziehungen nutzen: sie kdnnen sich auf ein
Sponsoring-Vorhaben positiv auswirken.
* Anfragen personlich adressieren, die Kontaktpersonen vorher ausfindig machen.
e Ansprechpartner in der Bibliothek nennen.

e Als gleichwertiger Partner auftreten: die Bibliothek hat auch etwas zu bieten! Es geht
darum, eine Geschaftsbeziehung aufzubauen.

e Aufzeigen, woflir man die Firma als Sponsoring-Partner gewinnen mdchte und Vorteile fiir
das Unternehmen nennen.

¢ Entwickeln einer 6ffentlichkeitswirksamen Strategie sowohl aus der Sicht der Bibliothek wie
auch aus der Sicht des Unternehmens.

e Die Sponsoring-Anfrage sollte nicht mehr als eine A4-Seite umfassen.
* Der Anfrage wird ein Konzept des Projekts beigelegt und/oder ein Dossier von Sponsoring-
Moglichkeiten.

Fundraising

Von Spenderinnen und Génnern Geld, Arbeit oder Wissen erlangen, ohne dass diese dafir eine
Gegenleistung erwarten. Fundraising kann am wirksamsten im Rahmen von Aktionen fir bestimmte
Vorhaben betrieben werden. (Gibt es Anlasse, bei denen sich die Bibliothek einklinken kann?)

Beispiele fiir Fundraising-Aktionen:

e Benefizveranstaltungen (Talente im Bibliotheksteam?)
* Tombolas
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